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PATTO EDUCATIVO 

DI CORRESPONSABILITÀ 
 
 
 

“Contestualmente all'iscrizione alla singola istituzione scolastica, è 
richiesta la sottoscrizione da parte dei genitori e degli studenti di un 

Patto educativo di corresponsabilità, finalizzato a definire in maniera 
dettagliata e condivisa diritti e doveri nel rapporto tra istituzione 

scolastica autonoma, studenti e famiglie” 
 

art. 5 bis, comma 1  
del Decreto del Presidente della Repubblica n. 249 del 24 giugno 1998 

 
 
 

Il Patto educativo di corresponsabilità dell’Istituto Giorgio Ambrosoli  
è stato approvato dal Consiglio di Istituto  

nella seduta del 9 dicembre 2025 
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PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITÀ 

 
Il dirigente scolastico (in rappresentanza dell’Istituto di istruzione superiore Giorgio Ambrosoli), i genitori e lo 
studente stipulano il patto educativo di corresponsabilità, per definire in maniera dettagliata e condivisa diritti e 
doveri nel rapporto tra di loro. 
Per “genitori” s’intendono le persone che, a qualunque titolo, esercitano la responsabilità genitoriale. 
 
Questo patto si ispira ai principi della Costituzione della Repubblica Italiana, dalla Dichiarazione universale dei 
diritti dell'uomo e dalla Convenzione internazionale sui diritti dell'infanzia e dell'adolescenza. 
Il Patto, inoltre, tiene conto delle norme italiane sull’autonomia delle scuole e del decreto del Presidente della 
Repubblica n. 249 del 24 giugno 1998. 
 
L’Istituto Giorgio Ambrosoli, lo studente e i genitori, dunque, riconoscono diritti e i doveri reciproci previsti dal 
decreto del Presidente della Repubblica n- 249 del 1998 e assumono i seguenti impegni. 
 
L’Istituto Giorgio Ambrosoli si impegna a 
1) Rispettare i principi e le finalità generali dichiarati nei Regolamenti d’Istituto  
2) Promuovere e vigliare sul comportamento responsabile e sull’impegno di tutte le persone che lavorano 

nella scuola, ognuna secondo il proprio ruolo e funzione 
3) Creare un clima di convivenza collaborativo ed accogliente nel quale ciascun componente della comunità 

scolastica possa lavorare con serenità 
4) Monitorare il rispetto degli standard formativi per il conseguimento delle competenze professionali 

previste dai vari indirizzi 
5) Organizzare, per lo studente in difficoltà, azioni di recupero e/o sostegno 
6) Informare le famiglie sulle decisioni e sulle norme che regolano la vita della scuola 
7) Promuovere iniziative utili ad arricchire le competenze degli studenti favorendo l'integrazione tra scuola e 

ambiente esterno 
8) Valorizzare le competenze digitali nella comunità scolastica, programmando attività formative e 

informative sull'uso sicuro e consapevole della rete internet e dell’intelligenza artificiale e ai diritti e doveri 
connessi all’utilizzo delle tecnologie informatiche 

9) Monitorare l’andamento del servizio e dell’organizzazione scolastica per promuoverne il miglioramento 
continuo 

10) Garantire il diritto degli studenti e dei genitori di esprimere, nel rispetto del Regolamento di Istituto, pareri 
e proposte di miglioramento del servizio 

11) Collaborare per far emergere episodi di bullismo/cyberbullismo,, di situazioni di uso o abuso di alcool o di 
sostanze stupefacenti, nonché di altre forme di dipendenza 

12) Prevenire e contrastare fenomeni di bullismo/cyberbullismo e ogni forma di discriminazione, esclusione o 
prevaricazione 

13) Promuovere percorsi e interventi di educazione alla salute, anche in collaborazione con autorità locali, altre 
istituzioni ed enti del terzo settore 

14) Organizzare azioni coordinate per la tutela, il decoro e la valorizzazione degli ambienti scolastici, delle 
attrezzature e, in generale dei beni comuni, anche in termini di sostenibilità ambientale 

 
I genitori, si impegnano a 
1) Collaborare con i docenti informando l’Istituto delle condizioni personali dello studente che potrebbero 

avere rilevanza sul piano dell’apprendimento o della vita scolastica 
2) Comunicare alla scuola il proprio numero di telefono e il proprio recapito di pota elettronica 
3) Attivare le credenziali per l’accesso al registro elettronico, proprie e dello studente, nei tempi stabiliti dalla 

scuola e quindi controllare ogni giorno il registro elettronico, per verificare la regolarità della frequenza 
scolastica dello studente (presenze/assenze, ritardi), le valutazioni, i compiti assegnati, le comunicazioni 
alle famiglie e le eventuali note disciplinari 

4) Utilizzare il registro elettronico per visionare e giustificare assenze, ritardi o uscite anticipate e per 
rispondere ad eventuali comunicazioni della scuola 

5) Mantenere aperta la comunicazione con i docenti e con la scuola attraverso i vari canali (incluso il sito web) 
e partecipando ai colloqui scuola-famiglia 
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6) Vigilare sulla frequenza alle lezioni, sulla puntualità dell’ingresso a scuola (la prima ora inizia dalle ore 8,00) 
nel rispetto del Regolamento d’Istituto, richiedendo uscite anticipate solo per gravi e comprovati motivi 

7) Educare i propri figli affinché osservino il Regolamento di Istituto (condividendone la lettura), con 
particolare riguardo ai temi del rispetto di persone e cose, agli impegni scolastici al divieto di uso del 
telefono cellulare per tutta la giornata scolastica, al divieto di fumo, alle norme sulla sicurezza e sulla privacy 

8) Collaborare con la scuola nel caso di scarso profitto e/o di indisciplina 
9) Rispondere anche economicamente dell’operato dei propri figli quando, violando le norme dei Regolamenti 

d’Istituto, abbiano causato danni a persone e/o cose, anche qualora sia impossibile individuare il diretto 
responsabile in base al principio di corresponsabilità 

10) Sostenere, in ambito familiare, l’educazione civica e i percorsi di orientamento, facilitando anche la 
partecipazione dei figli alla formazione scuola lavoro organizzata dall’Istituto 

11) Educare i figli (soprattutto con l’esempio) alla tutela, al decoro e alla valorizzazione degli ambienti scolastici, 
delle attrezzature e, in generale dei beni comuni, anche in termini di sostenibilità ambientale (raccolta 
differenziata, riuso e riciclo dei materiali, riduzione dei consumi di acqua ed energia) 

12) Collaborare con la scuola per gli interventi di educazione alla salute e per prevenire e contrastare fenomeni 
di bullismo/cyberbullismo discriminazione, esclusione o prevaricazione 

13) Collaborare per far emergere episodi di bullismo/cyberbullismo, di situazioni di uso o abuso di alcool o di 
sostanze stupefacenti, nonché di altre forme di dipendenza 

14) Partecipare e far partecipare i figli alle attività formative e informative sull'uso sicuro e consapevole della 
rete internet e dell’intelligenza artificiale e ai diritti e doveri connessi all’utilizzo delle tecnologie 
informatiche 

 
I collaboratori scolastici, gli assistenti amministrativi, gli assistenti tecnici, il direttore dei servizi generali e 
amministrativi si impegnano a 
1) Conoscere e collaborare all’attuazione il piano triennale dell’offerta formativa 
2) Conoscere, rispettare e far rispettare i regolamenti di Istituto 
3) Garantire il rispetto della disciplina anche ritirando i telefoni cellulari ed altri dispositivi elettronici se usati 

in modo improprio, consegnandoli all’Ufficio di Dirigenza scolastica 
4) Segnalare prontamente al direttore dei servizi generali e amministrativi o all’Ufficio di Dirigenza scolastica 

eventuali problemi rilevati nell’esercizio delle proprie attività, con particolare attenzione a quelli inerenti la 
salute e la sicurezza, la garanzia del diritto allo studio, la protezione dei dati personali 

5) Favorire un clima di rispetto e collaborazione tra tutte le componenti della scuola  
6) Garantire una professionale e sicura accoglienza del personale docente, degli studenti, dei genitori e dei 

visitatori 
7) Contribuire alla tutela, al decoro e alla valorizzazione degli ambienti scolastici e delle attrezzature anche in 

termini di sostenibilità ambientale (raccolta differenziata, riuso e riciclo dei materiali, riduzione dei consumi 
di acqua ed energia) 

8) Collaborare per la prevenzione e il contrasto di fenomeni di bullismo/cyberbullismo e di ogni forma di 
discriminazione, esclusione o prevaricazione 

9) Collaborare per far emergere episodi di bullismo/cyberbullismo,di situazioni di uso o abuso di alcool o di 

sostanze stupefacenti, nonché di altre forme di dipendenza 

10) Partecipare alle attività formative e informative sull'uso sicuro e consapevole della rete internet e 

dell’intelligenza artificiale e ai diritti e doveri connessi all’utilizzo delle tecnologie informatiche 

I docenti si impegnano a 
1) Essere disponibili al dialogo con i genitori e con gli studenti, creando un ambiente educativo sereno e 

proficuo 
2) Educare gli studenti alla legalità e alla cittadinanza attiva, sviluppandone la capacità di iniziativa e il senso 

di responsabilità sociale 
3) Lavorare in modo collegiale tra loro, curando in team la progettazione educativo-didattica a livello di classe 

e di Istituto, il monitoraggio dei processi di apprendimento e di sviluppo delle competenze non cognitive e 
la cooperazione educativa con famiglie, studenti ed altre agenzie educative 

4) Garantire il rispetto delle regole intervenendo, se necessario, con ammonizioni verbali o scritte, con il ritiro 
di oggetti pericolosi e/o di cellulari se tenuti accesi o usati in modo improprio 

5) Rispettare i ritmi e i tempi dell’apprendimento degli studenti prestando particolare attenzione all’inclusione 
e al rispetto delle specificità, per promuovere il successo formativo 
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6) Programmare le prove di verifica e compiti per casa con adeguato anticipo tenendo conto – nel confronto 
tra colleghi - del carico di lavoro degli studenti 

7) Comunicare preventivamente agli studenti gli obiettivi dei percorsi didattici e i criteri per la valutazione 
degli apprendimenti e del comportamento 

8) Attribuire valore ai progressi compiuti dallo studente con valutazioni documentate sul registro elettronico, 
promuovendo la capacità di autovalutazione e il progresso degli apprendimenti con indicazioni regolari, 
semplici e chiare sulle aree di possibile miglioramento 

9) Promuovere l’insegnamento dell’educazione civica, introducendo gli studenti alla conoscenza Costituzione, 
alla cittadinanza digitale, all’educazione ambientale e allo sviluppo sostenibile, alla conoscenza e alla tutela 
del patrimonio e del territorio, al benessere e alla tutela della salute, anche con specifico riguardo al tema 
delle dipendenze (uso di alcool, sostanze stupefacenti, etc.) 

10) Inserire nella progettazione educativo-didattica specifiche attività volte a sviluppare le competenze 
informatiche e digitali, con attenzione all'uso sicuro e consapevole della rete internet e dell’intelligenza 
artificiale e ai diritti e doveri connessi all’utilizzo delle tecnologie informatiche 

11) Formare gli studenti e contribuire personalmente alla tutela, al decoro e alla valorizzazione degli ambienti 
scolastici, delle attrezzature e, in generale dei beni comuni, anche in termini di sostenibilità ambientale 
(raccolta differenziata, riuso e riciclo dei materiali, riduzione dei consumi di acqua ed energia) 

12) Collaborare fra loro e con le famiglie per la prevenzione e il contrasto di fenomeni di bullismo/cyberbullismo 
e di ogni forma di discriminazione, esclusione o prevaricazione 

13) Collaborare per far emergere episodi di bullismo/cyberbullismo, di situazioni di uso o abuso di alcool o di 

sostanze stupefacenti, nonché di altre forme di dipendenza 

14) Curare il proprio aggiornamento per lo sviluppo professionale, l’innovazione metodologica e tecnologica e 
il miglioramento del servizio 
 

La studentessa/lo studente si impegna a 
1) Rispettare e valorizzare le differenze di opinioni, culture, nazionalità e religione altrui 
2) Mantenere un comportamento corretto, soprattutto durante il cambio dell’ora e negli spostamenti 

all’interno dell’Istituto 
3) Osservare le disposizioni organizzative di sicurezza e di igiene nelle aule, nei laboratori e in tutti gli spazi 

della scuola, evitando di introdurre a scuola oggetti che possano causare danni a cose o persone e/o 
costituire pericolo (es. coltellini, bombolette, petardi etc.) e/o sostanze dannose per la salute incluse quelle 
che possono causare dipendenze (alcool, stupefacenti, etc.) 

4) Collaborare per far emergere episodi di bullismo/cyberbullismo, di situazioni di uso o abuso di alcool o di 

sostanze stupefacenti, nonché di altre forme di dipendenza 

5) Collaborare attivamente alle azioni di prevenzione e contrasto del bullismo e del cyberbullismo 
6) Rispettare il divieto di fumo in tutto l’edificio scolastico e nelle sue pertinenze 
7) Rispettare gli orari scolastici di entrata e uscita dalla classe e di inizio lezioni secondo i regolamenti scolastici 
8) Frequentare regolarmente le lezioni, studiare con assiduità informandosi, in caso di assenze, sul lavoro 

svolto in classe, portare sempre a scuola il materiale occorrente ed evitare di sottrarsi alle interrogazioni e 
verifiche 

9) Mantenere comportamento, linguaggio e abbigliamento adeguati al decoro della Istituzione scolastica 
pubblica 

10) Rispettare le norme che regolano l’uso dei dispositivi elettronici durante le lezioni, ricordando che l’uso non 
autorizzato dei dispositivi (e in particolare del cellulare) può comportare il loro ritiro temporaneo e la 
segnalazione alle autorità competenti nel caso riprese audio o video non autorizzate 

11) Rispettare le strutture e le attrezzature didattiche risarcendo gli eventuali danni nel caso di responsabilità 
soggettiva e/o partecipando al risarcimento insieme ai propri compagni qualora non si possano identificare 
i diretti responsabili dei danni 

12) Rispettare le norme e i regolamenti riguardanti la riservatezza e la protezione dei dati personali 
13) Favorire la comunicazione scuola-famiglia 
14) Contribuire, con i comportamenti quotidiani, alla tutela, al decoro e alla valorizzazione degli ambienti 

scolastici e delle attrezzature anche in termini di sostenibilità ambientale (raccolta differenziata, riuso e 
riciclo dei materiali, riduzione dei consumi di acqua ed energia) 

 
IL PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITÀ S’INTENDE FIRMATO CON LA PUBBLICAZIONE 

ALL’ALBO DELLA SCUOLA 
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